
Wie läuft eine Bewertung ab 

• schriftlich 

• persönlich 

• Empfehlung 

• Seminare /    
   Workshops 

• K(Z)V, 

Kammern 

• Anzeigen 

• Einrichter 

• Checkliste 

    Sachwert/Goodwill 

• „Bilanzen“ 

• Verträge 

• K(Z)V-

Abrechnungen 

• Ergänzung bei   
    Zugewinnverfahren:  

    Ford. /  Verbindl., 

    latente 

Ertragssteuer 
 

• Wirtschaftliche  
    Situation 

• Arbeitsspektrum 

• Fälle 

• Personal 

• Standort 

• Markt/Wettbewerb 

• Sachgüter 

• Auswertung  
    Unterlagen 

• Erstellung Gutachten 
   (i.d.R nach modifiz.  

    Ertragswertverfahren, 

    ergänzt durch 

    Substanzwert) 

• Praxisgespräch 

• Lagebetrachtung 

• 

Praxisaugenschein- 
    nahme 

 

Bewertungsanlass 

Kennenlernen 
Zusammen-

stellung 
Unterl. 

Praxisanalyse Bewertung 
Persönlicher 

Kontakt 

W E R N E R   W E N K • S A C H V E R S T Ä N D I G E R 

 Bewertung Arzt-/Zahnarztpraxen und Apotheken 


